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9 квітня 2009

Глобальна бухгалтерська організація: саміт G20 недостатньо уваги приділив хедж-фондам, «токсичним» активам та екології.
Оприлюднюючи свій огляд результатів саміту «Великої двадцятки», що відбувся 2-го квітня 2009 року, ACCA (Асоціація присяжних сертифікованих бухгалтерів) висловила занепокоєння тим, що на саміті не було висвітлено ключові питання, особливо щодо хедж-фондів та знецінених («токсичних») активів.

Хелен Бренд, виконавчий директор ACCA, зокрема, сказала: «Велика двадцятка» отримала багато позитивних відгуків з боку керівництва корпорацій в усьому світі. Було озвучено потужні ідеї щодо глобального координування зусиль та регулювання. Але не було оголошено чіткого плану того, що робити з мільярдами доларів знецінених активів, що засмічують світову банківську систему, хоча лідери й погодилися з тим, що має бути глобальний підхід до вирішення цієї проблеми. Відсутні були також подробиці про регулювання хедж-фондів – імовірно тому, що це надто складне питання».

«Хоча ми й вітаємо заснування Ради фінансової стабільності, ми поки ще не знаємо, як вона функціонуватиме. Дуже важливо, щоб реформи, які стосуються регулювання сектора фінансових послуг не просто зосередилися на помилках минулого, а й попередили майбутні кризи. Нам потрібна система, в якій здорові методи регулювання, нагляду та належного корпоративного управління посилювали б одне одного».

В ACCA також розчаровані тим, що на саміті практично не було приділено уваги питанням екології та інвестицій в економіку низького споживання вуглецю (investment in a low-carbon economy). Пані Бренд, зокрема, зазначила: «ACCA вважає, що подвійна кліматична і фінансова криза дає унікальну можливість переорієнтувати світові ринки на системи, які є дружні до змін клімату, оцінюють витрати для суспільства та для екології та є по-справжньому екологічно безпечні. Те, що екологічна безпека не була в центрі уваги лідерів саміту – це серйозний недогляд».

«Велика двадцятка» також пообіцяла, що вимагатиме від Міжнародного валютного фонду прийняття серйозніших заходів контролю за світовою фінансовою системою. З цього приводу пані Бренд сказала: «Як глобальна організація, ми раді, що звучать голоси про те, що підтримку МВФ та Світового банку буде перерозподілено, хоча кінцевий термін спливає у 2011 році. Необхідно дати нагоду подавати заяву на ці важливі посади кваліфікованим кандидатам з різних країн світу».

Хелен Бренд завершила свій коментар на позитивній ноті: «В ACCA особливо зраділи тому, що в комюніке G20  було зазначено вимогу до інститутів, що встановлюють стандарти бухгалтерського обліку (Рада з  міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та Рада зі стандартів фінансового обліку) щодо необхідності прийняття невідкладних заходів, спрямованих на розробку єдиної системи якісних глобальних стандартів бухгалтерського обліку. ACCA вже давно надає перевагу заснованим на принципах Міжнародним стандартам бухгалтерської звітності (МСФЗ - IFRS)».
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Інформація для редакторів:

1. З рекомендаціями АССА до країн G20, а також з позицією АССА щодо результатів квітневого 2009 р. саміту G20, можна ознайомитися за адресою: http://www.accaglobal.com/publicinterest/pressandpolicy/unit/global_briefings (англійською мовою).

2. ACCA – глобальна організація професійних бухгалтерів. Наша мета - допомогти зацікавленим особам здобути першокласну орієнтовану на бізнес кваліфікацію, допомагати реалізовувати можливості та прагнення людям, які будують перспективну кар’єру у галузі бухгалтерії, фінансів та менеджменту. Наша організація нараховує 362 000 студентів і 131 500 членів в 170 країнах світу.

3. АССА співпрацює з урядами, національними організаціями та агенціями з розвитку в країнах з ринковою економікою, що формується, пропагуючи професію бухгалтера вже більше 20 років, з метою створення цінностей для суспільства, бізнесу чи окремих осіб, яких вона обслуговує.

4. АССА вважає, що глобалізація бізнесу передбачає необхідність дотримання єдиних стандартів фінансової звітності. Ми надаємо перевагу Міжнародним стандартам фінансової звітності (МСФЗ), що засновані на ґрунтовних принципах.

5. Члени АССА цілком усвідомлюють ті актуальні проблеми, з якими стикаються підприємства малого бізнесу, оскільки 63 000 наших членів працюють на підприємствах малого та середнього бізнесу в усьому світі. 

6. АССА відкрила своє регіональне представництво у Києві восени 2004 року. Київський офіс є головним контактом для всіх членів, кандидатів у члени, та студентів з України, Білорусі, країн Балтії і Кавказу. В цьому регіоні АССА є провідною міжнародною кваліфікацією фінансових фахівців, і об’єднує близько 4200 студентів та 530 членів. В Україні – 1700 студентів і 250 членів.
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